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Bericht des Stiftungsrates

Seit Tagen zermartere ich mir den Kopf und
finde einfach keinen passenden Zugang zur
Aufgabenthematik. Wie schon im letzten Jahr
schreibe ich {iber die Vergangenheit, komme
aber nicht los von den schrecklichen Ereignis-
sen, die sich in diesem Friihling 2022 in
Europa abspielen. Nachdem wir endlich in
Sachen Corona etwas Licht und einen grossen
Teil Normalitat zuriickerhalten haben, plagen
uns taglich neue Schreckensmeldungen zum
Kriegsgeschehen in der Ukraine. Als zupa-
ckende Person, die Probleme gerne aktiv
angeht, die hilft, Losungen zu suchen und die
Maglichkeiten zur Umsetzung schafft, kann
ich im Moment gar nichts zur Besserung der
Situation beitragen. Aus dieser Ohnmacht
heraus stelle ich wieder einmal fest, wie
wichtig das eigene personliche Umfeld ist.
Wie wichtig ein Riickzugsort, ein Zuhause ist.
Ein Platz, an dem ich mich geborgen und
aufgehoben fiihle. Wie wichtig mir meine
Nachsten sind, die mir Kraft und Hoffnung
geben, dass es schon gut kommt ...

Und da wére ich bei meinem Jahres-

bericht 2021. Nicht jeder Mensch hat das
Gliick, sich ein eigenes Zuhause zu schaffen.
Nicht alle haben ein soziales Umfeld, das sie
tragt und ihnen Uber schwere Stunden
hinweghilft. Die Schonhalde hat sich tiber die
letzten Jahre kontinuierlich zu einem solchen
Ort entwickelt, an dem Menschen, denen eine
gewisse Selbstandigkeit vergonnt ist, ein
Zuhause finden. Dazu beigetragen hat sicher
die qualitative Verbesserung in der Hotellerie.
Neben dem wirklich sehr gelungenen Umbau
des Wohnheims konnten wir verschiedene
gute und sich erganzende Wohneinheiten
anmieten, die den Bed(irfnissen unserer
Bewohnerinnen und Bewohner bestens
entsprechen. Die Beschaftigungs-
moglichkeiten wandeln sich dank der weiteren
Diversifizierung immer mehr von der reinen
«Tagesstruktur» zu einer sinnstiftenden
Tatigkeit. Leider wurden wir da von Corona in

der Umsetzung nochmals etwas zuriickgehalten — die
vielen guten Ansatze werden aber konsequent weiter-
verfolgt. Ziel dabei bleibt, dass alle Menschen, solange
sie bei uns leben und beschaftigt sein méchten, etwas
werken kdnnen, das ihnen persénliche Erfiillung und
Selbstwert bringt.

Das zentrale Element in unserer Institution ist aber die
Seele. Es sind die Menschen, die zuhdren kénnen, die
aufmuntern, wenn n6tig anleiten und trosten. Es sind
all die professionellen Handgriffe in Kiiche, Reinigung,
Unterhalt, Betreuung und Pflege, die Menschlichkeit
und Wiirde gewahren. Es sind die Profis in Geschafts-
leitung, Buchhaltung, IT und all der Dinge mehr, die
einen reibungslosen und wirtschaftlichen Betrieb
ermdglichen — und damit wiederum Sicherheit geben,
dass die Institution auf gesunden Beinen steht, Zukunft
hat und ihre Funktion als Riickzugsort, als Zuhause
erflllen kann.

Mit grosser Dankbarkeit anerkenne ich die Leistung
unserer Mitarbeitenden {iber alle Stufen hinweg und
bin stolz, dass Schaffhausen iiber eine so professio-
nelle Institution wie die Schonhalde verfligt. Zwar ist
die Angst vor der Zukunft nicht verschwunden. Sie
weicht aber der Gewissheit, dass wir alle unser Bestes
geben, um im Hier und Jetzt unseren Aufgaben gerecht
zu werden und um fiir etwas mehr Menschlichkeit
einzustehen.

Beat Sehmocker

Prasident Stiftungsrat Schdnhalde
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Bericht der Geschaftsleitung

Das Jahr 2021 in der Stiftung Schonhalde war
gepragt von zwei gegensatzlichen Dynamiken:
einerseits der «Normalitdt» im zweiten

Pandemiejahr und andererseits der Bestellung
von zwei neuen Geschaftsleitungsmitgliedern.

Mit viel Einsatz und Umsicht konnte die
Schonhalde — und damit sind sowohl die
Bewohnenden als auch die Mitarbeitenden
gemeint — das Coronavirus in Schach halten.
Wir verzeichneten zwar einige Erkrankungen,
diese verliefen jedoch alle einigermassen mild
und flihrten nicht zu einer breiteren Anste-
ckung. Sicherlich einen positiven Einfluss
hatten hier die Impfungen, die im Januar zum
ersten Mal durchgefiihrt wurden. Besonders
zu loben sind alle Bewohnenden, weil sie die
zeitweise erheblichen Einschrankungen sehr
verstandnisvoll angenommen haben. Eine
grosse Hilfe waren ausserdem die Tests in
den diversen Anwendungsformen und die
ausserst flexible Unterstiitzung der Heimapo-
theke und der Heimarzteschaft. In Zeiten wie
diesen zeigt sich, wie wichtig fiir die Schon-
halde die gute Zusammenarbeit mit den
medizinischen Fachstellen ist. Besonders
hervorzuheben ist auch die immense Unter-
stiitzung, die wir von der Fachstelle Behinde-
rung des kantonalen Sozialamts erhalten
haben.

Im Mai 2021 hat das neue Geschiftsleitungs-
mitglied Matthias Welte die Bereichsleitung
Wohnheim/Aussenwohngruppen {ibernom-
men. Topmotiviert und -qualifiziert bringt er
viel Begeisterung und Freude in den Heimall-
tag, welche unsere Bewohnenden wie auch
das Team gleichermassen anstecken. Viele
seiner Ideen sind bereits umgesetzt und
weitere sind noch im Reifeprozess.

Unter anderem sind die Arbeitszeiten des
Betreuungspersonals so angepasst worden,
dass die direkte Betreuung von morgens um
7 Uhr bis abends um 22 Uhr gewahrleistet ist,

was eine erhebliche Erweiterung und Quali-
tatsverbesserung darstellt.

Mit Nicole Kampfer ist seit Oktober auch der
Bereich Tagesstruktur in der Geschaftsleitung
vertreten. Die gelernte Topferin und Sozialpa-
dagogin bringt sehr vielseitige Erfahrungen im
kreativen Schaffen mit, welche den Beschafti-
gungsalltag der Teilnehmenden spiirbar
bereichern. Die repetitiven industriellen
Arbeiten wie Abflillen, Etikettieren und Konfek-
tionieren sind nach wie vor sehr beliebt,
kreativere Tatigkeiten wie Modellieren, Gestal-
ten, Farben und Zeichnen erganzen nun das
Angebot der Tagesstruktur, bringen Freude
und fordern ungenutzte Ressourcen.

Die Schonhalde erfreut sich einer regen
Nachfrage in allen Angeboten. Das Mitarbei-
tendenteam arbeitet mit viel Engagement und
ist bereit, die Extrameile zu gehen, um unse-
ren Bewohnenden einen sinnstiftenden Alltag
zu bieten.

Das Jahr 2021 war wiederum ein sehr beweg-
tes. Die Geschaftsleitung ist dusserst dankbar,
dass wir den Fokus trotz der vielfaltigen

Herausforderungen auf unsere Hauptaufgabe,

die Betreuung und damit das Wohl unserer Be-
wohnenden, gerichtet halten konnten.

Fir die Geschaftsleitung

Fatrick Va}a/e

Viens Bini
Nicote /f//é'/r(/fa/‘
Matthias Welte
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Schritte in eine selbstbestimmte Zukunft

Die Bewohner P S. und G. K. bei Malerarbeiten im
Treppenhaus einer Liegenschaft der Stiftung Schonhalde

Im Januar 2021 iibernahm Martin Lederger-
ber als neuer Bereichsleiter den Technischen
Dienst und damit die Aufgabe, Bewohnende in
verschiedenste Auftrage und Arbeiten einzu-
flihren und ihnen mindestens einen perma-
nenten Arbeitsplatz in der Tagesstruktur
anzubieten.

Uber das Jahr verteilt gab es immer wieder
grossere Aufgaben, die es auszufiihren galt.
Da war die Sanierung einer 3,5-Zimmer-Woh-
nung, die dank der Mitarbeit von Bewohnen-
den neu gestrichen wurde und heute mit
einem Nassabrieb im Bad und neuen Silikon-
fugen wieder in neuem Glanz erstrahlt. Dabei
fiel der Bewohner G. K. besonders positiv auf:
Er arbeitete nach einer guten Planung und
Einflihrung durch Martin Ledergerber selb-
standig und tibernahm sogar die Vorarbeiter-
funktion fiir andere Beschaftigte. Da nach der
Sanierung die drei diisteren Treppenhauser

besonders ins Auge fielen, wurde mit dem
Verwalter abgemacht, auch diesen in Eigen-
regie eine Auffrischung zukommen zu lassen.
Beim ersten Treppenhaus war der Bereichs-
leiter standig vor Ort und mit dabei zum
Anleiten und Mitarbeiten. Danach organisierte
er Farbe und Material, und G. K. bereitete alles
vor, arbeitete selbstandig und tibernahm auch
gleich wieder die Anleitung eines anderen
Bewohners. Die Wertschatzung und das Lob
der Mieterinnen und Mieter waren eine grosse
Genugtuung und Motivation, weitere Projekte
in Angriff zu nehmen.

Viel zu tun gaben die Umgebungsarbeiten der
Hauser, da diese in den letzten Jahren eher
vernachldssigt worden waren. Es wurden {iber
2,5 Tonnen altes Laub zusammengenommen
und abgefiihrt — eine schweisstreibende und
korperlich anstrengende Arbeit. Der Bereichs-
leiter packte mit an und fungierte als Vorbild
bei einer Arbeit, die nicht nur Spass machte.
Drei Bewohnende arbeiteten fleissig mit. Aller
Miihe zum Trotz erlebten sie das befriedi-
gende Gefiihl, sich durchgebissen zu haben
und am Schluss zu sehen, was die Gruppe
zusammen erreicht hat.

Da grosse Baume auf dem Grundstiick
wachsen und immer wieder dicke Aste auf
den Parkplatz fielen, wurde entschieden, die
dringend notwendigen Baumpflege- und
Fallarbeiten aus Sicherheitsgriinden einem
Profiteam zu {iberlassen. Auch hier konnten
die Beschaftigten mithelfen und so hautnah
die Arbeit der Baumkletterin und Baum-
kletterer verfolgen. Unglaublich geschickt
arbeiteten diese mit Seilen gesichert in
grosser Hohe mit der Motorsége, entfernten
Aste und fallten Baume.

Der morsche und altersschwache Zaun bei
der Wohnschule wurde von zwei Beschiftig-
ten der Tagesstruktur teilweise selbstandig
abgebaut. Gemeinsam mit einem Metallbauer



Martin Ledergerber, Bereichsleiter Technischer Dienst, und der Bewohner G. K.
bei der Zaunsanierung einer Liegenschaft der Stiftung Schonhalde

wurde dann ein neuer Zaun geplant. Unter der
Leitung des Fachmanns waren sie damit
beauftragt, mit der Spitzmaschine zu hantie-
ren und die Locher auszuschaufeln. Zusam-
men mit dem Profi stellten sie dann den Zaun
auf. Schon zu sehen, wie eine solche Einbin-
dung in die Arbeit mdglich ist, wenn unseren
Beschiftigten Wohlwollen, Offenheit und
Respekt entgegengebracht wird. Und plotzlich
wird sichtbar, welche Ressourcen und Fahig-
keiten sie mitbringen und mit welcher Freude
sie diese einbringen.

Martin Ledergerber bezieht Beschiftigte in die
Planung von Projekten und die Bereitstellung
von Material ein und versucht, das Verstand-
nis flir Zusammenhange zu wecken. Dank
seinen guten Kontakten zu Handwerkern, die
bereit sind, auch Bewohnende in die Abwick-
lung ihrer Auftrage miteinzubeziehen, stehen
Lernfelder nahe am ersten Arbeitsmarkt zur
Verfligung. Im besten Fall baut ein Bewohnen-
der gut unterstiitzt und angeleitet

Selbstvertrauen, Selbstandigkeit und Stabili-
tat auf, so wie G. K. Erist innerhalb eines
Jahres vom Handlanger zum Anleiter und
Begleiter fiir andere Bewohnende gereift.
Jetzt ist er im Begriff, eine Ausbildung zu
absolvieren, um spater im ersten Arbeitsmarkt
Fuss zu fassen und ein selbstbestimmtes
Leben fiihren zu kdnnen - ohne die Unterstiit-
zung der Stiftung Schonhalde.

Niizote Kinpfer

Bereichsleitung Tagesstruktur,
Mitglied der Geschéftsleitung

Martin L eo/e/‘//e/‘/e/‘

Bereichsleitung Technischer
Dienst und Sicherheit
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Bericht zum Ausflug am 1. August 2021

Betreuerin Christine Bianchi bei der Pferdekutsche

Seit Ausbruch der Pandemie Anfang 2020
gestalteten sich die Freizeitmdglichkeiten
innerhalb und ausserhalb der Stiftung Schon-
halde als sehr schwierig. Sicherheits- und
Hygienevorschriften, Einschrankungen der
Angebote, Zertifikatspflicht und auch die
latente Angst vor Ansteckungen verunmog-
lichten praktisch die gesamten Freizeitaktivi-
taten.

Nachdem sich im Friihsommer 2021 ein
leichter Riickgang der Fallzahlen in der
Schweiz abzeichnete, keimte ein Hoffnungs-
schimmer in unserer Institution auf, schon
bald wieder gemeinsame Ausfliige organisie-
ren zu kdnnen. Es waren zwar immer noch
sehr viele Angebote eingeschrankt, dennoch
verfligten wir tiber deutlich mehr Optionen als
in den Monaten zuvor.

Wir machten uns also daran, zu tiberlegen,
welche Bed(irfnisse die Bewohnenden nach
so einer langen Durststrecke haben konnten,
und holten uns Meinungen dazu ein. Es
kamen einige gute Ideen zusammen. Zu
betonen ist die Tatsache, dass alle Wiinsche
sehr bescheiden und durchaus realisierbar
waren. Wir einigten uns schliesslich darauf,
gemeinsam am 1. August einen Brunch auf
einem Hof zu geniessen und die Fahrt dorthin
mit Pferdekutschen zu verschonern.

Bei der Organisation des Anlasses konnten wir
einmal mehr viel vorhandenes Wissen und
regionale Kenntnisse nutzen. So organisierte
ein Mitglied des Wohnheimteams die Pferde-
kutschen und ein Mitarbeiter fand einen
Gastgeber, der am Nationalfeiertag einen
Brunch anbot.

Nachdem alles soweit organisiert respektive
reserviert war, informierten wir die Bewohnen-
den iiber den geplanten Ausflug. Trotz der
grossen Vorfreude waren einige sehr unsicher,
ob dieser Anlass wirklich durchgefiihrt werden
konnte. In der Vergangenheit konnten be-
kanntlich einige Anldsse aufgrund von Corona
nicht stattfinden.

Je ndher das Datum des Ausflugs kam, umso
grosser war die Vorfreude bei den Bewohnen-
den. Leider hatte Petrus kein Erbarmen: Die
Tage vor dem 1. August waren durchweg triib,
kalt und nass. Dennoch nahmen wir sehr
erfreut zur Kenntnis, dass sich tiber 30 Perso-
nen fiir den Ausflug angemeldet hatten. Am
Tag des Ausflugs zeigte das Wetterradar ein
trockenes Zeitfenster. Mit grosser Spannung
starteten wir in den Tag. Die Bewohnenden
liessen sich nicht abschrecken und waren
gerlistet mit Regenkleidern und Rucksécken.
Fast keine der Bewohnenden machten am
Morgen einen Riickzieher und blieben zu
Hause.



Von links nach rechts: C. C, H. D.,F. S, M. W.und R. P.am 1. August-Brunch

Die Fahrt zum Treffpunkt, wo die Pferdekut-
schen warteten, verlief problemlos. Die
Bewohnenden freuten sich sehr, als sie die
Gespanne sahen. Die Kutscher begriissten
alle herzlich und erklérten die Abldufe. Nach-
dem alle Platz genommen hatten, ging die
Fahrt los. Geschiitzt von Planen und in
Decken eingemummelt, hatten die Bewohnen-
den grossen Spass an der Kutschenfahrt. Die
Stimmung war jederzeit sehr positiv. Es wurde
gelacht und herumgealbert. Die Fahrt war
sehr kurzweilig und hatte trotz des durchzoge-
nen Wetters Charme.

Angekommen beim ehemaligen Bauernbe-
trieb, der heute Wein und Saft herstellt, war
die Vorfreude auf das feine, tippige Friihstiick
bei den Bewohnenden besonders gross. Die
grosse Auswahl an Kostlichkeiten bot fiir
jedes Schleckmaul etwas. Alle kamen auf ihre
Kosten und liessen es sich schmecken. Die
Stimmung an den Tischen war ausgelassen
und frohlich. Man merkte, dass sich alle nach
einer langen Zeit sehr freuten, wieder einmal

etwas gemeinsam zu unternehmen. Die Zeit
verging wie im Flug und schon bald war es
wieder Zeit, die gemeinsame Riickfahrt mit
dem Pferdegespann in Angriff zu nehmen.
Auch die Fahrt zuriick verlief sehr fréhlich und
ausgelassen.

Nach der Ankunft beim Wohnheim Schon-
halde stiegen alle Bewohnenden gliicklich und
mit sehr vielen positiven Eindriicken aus.
Dieser Ausflug sorgte dafiir, dass noch
Wochen spater Bewohnende mit glanzenden
Augen davon erzahlten. Ein herzliches Danke-
schon den Kutschern und allen Mitarbeiten-
den, die mithalfen, diesen erlebnisreichen Tag
Zu organisieren.

Matthias Wette

Bereichsleitung Wohnheim
und Aussenwohngruppen,
Mitglied der Geschaftsleitung
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Riickmeldungen der Bewohnenden zu unseren Angeboten

N. P, Bewohnerin einer betreuten Aussenwohnung, mit Betreuerin Aina Campos

Im vierten Quartal 2021 flihrten wir die
Umfrage zur Zufriedenheit der Bewohnenden
sowie der Teilnehmenden der Tagesstruktur
durch. Diese Umfrage findet in regelmassigen
Abstanden statt. Die Riickmeldungen waren
tiberwiegend positiv. Es gab Vorschldge,
Wiinsche und auch einige kritische Anmer-
kungen. In den Teams der einzelnen Bereiche
diskutierten wir Verbesserungsvorschlége, die
wir dem Bewohnenden-Rat auf ihre Wirksam-
keit hin unterbreiteten und anschliessend
umsetzten.

Esist uns ein grosses Anliegen, auf die
personlichen Anliegen und Ressourcen
unserer Bewohnenden eingehen zu konnen
und eine moglichst hohe Selbstandigkeit zu
gewahrleisten. Im Bereich Aussenwohnungen
betreuen wir Menschen, die aufgrund ihrer
Mdglichkeiten und Bediirfnisse in den eigenen
vier Wanden wohnen kénnen. Die beiden
Sozialarbeiterinnen, die hier tatig sind, haben

drei Personen, die seit 2021 neu bei uns leben,
tiber ihre Eindriicke und Erfahrungen zum
Angebot befragt. Auch ihren Antworten ist viel
Positives zu entnehmen.

Wie seid ihr zu einer betreuten Aussenwoh-
nung in der Stiftung Schonhalde gekommen?

Herr R. G., 63 Jahre: Als das Soziale Wohnen
Geissberg aufgelost wurde, wurde mir die
Stiftung Schonhalde als Option angeboten.
Dies war verlockend, da mir hier die Mdglich-
keit geboten wurde, in einer eigenen Wohnung
leben zu konnen.

Frau N. P, 48 Jahre: Durch den Sozialdienst
der psychiatrischen Klinik.

Herr F. B., 18 Jahre: Ich war fir langere Zeit in
einer Ubergangsldsung und bin durch meine
Beistandin in die Schonhalde gekommen.



Wie werdet ihr in der Aussenwohnung betreut?
F. B.: Einfach sehr gut.

R. G.: Gut, man wird vom Team ernstgenom-
men. Sie helfen auch gerne bei spontanen
Tatigkeiten — beim Einkauf von schwereren
Sachen bekomme ich zum Beispiel Unterstiit-
zung mit dem Auto.

N. P: Das Team kommt auf Hausbesuch und
schaut, was ich brauche. Ich erhalte auch
Hilfe mit den Medikamenten. Es istimmer
jemand fiir einen da, wenn man Unterstiitzung
braucht. Sachen, die ich nicht verstehe,
werden mir von einer Mitarbeiterin in meine
Muttersprache Spanisch iibersetzt.

Welche Angebote stehen euch zur Verfiigung
(Infrastruktur etc.)?

N. P: Mahlzeiten im Wohnheim, eine Tages-
struktur, Unterstiitzung bei der Ferienplanung
etc.

F. B.. Wohnung und Tagesstruktur, ich kann in
der Therapiewerkstatt und auf dem Pferdehof
arbeiten.

R. G.: Ich schatze das Angebot, einmal pro
Woche auf dem Pferdehof aushelfen zu
kénnen. Mein handwerkliches Geschick kann
ich dort wo nétig einbringen.

Was geféllt euch besonders am Angebot
Betreute Aussenwohnungen?

F. B.: Ich habe eine schone Wohnung und lerne
dort Selbststandigkeit. Am Abend beim
Kochen kann ich mit anderen Jugendlichen in
der Wohnschule zusammen sein. Zum Teil ist
es anstrengend, aber auch schén. Ich habe
eine gute tagliche Betreuung.

N. P: Die Unterstiitzung durch nette Men-
schen, die fiir mich da sind. Ein grosser Vorteil
fir mich ist, dass ich alleine in einer Wohnung
leben kann. Das war ein grosser Schritt fiir
mich. So kann ich sehr selbsténdig sein.
Beispielsweise koche ich mir mein Abendes-
sen selber. Ich bin auch sehr froh um die
Tagesstruktur. Es erflillt mich, dass ich etwas
machen und arbeiten kann. Man ist so in
Bewegung, geht vorwarts und ist nicht nur zu
Hause. Ich fiihle mich besser, wenn ich einer
Beschiaftigung nachgehe.

Hattet ihr ein besonderes Erlebnis, das ihr uns
erzahlen wollt?

N. P: Der Brunch und die Kutschenfahrt am
1. August.

R. G.: Nicht ein Besonderes. Ich finde das
Essen gut und die soziale Komponente unter
den Bewohnenden und den Mitarbeitenden.

Was hat sich fiir dich verédndert, seit du in der
Schonhalde bist?

R. G.: Ich konnte neue soziale Kontakte
kniipfen, zu authentischen Leuten mit Ecken
und Kanten.

N. P: Ich fiihle mich stabil. Ich habe grosse
Fortschritte gemacht, auch emotional. Vorher
hatte ich Hohen und Tiefen, habe viel geweint
und nur schwarzgesehen.

F. B.: Ich habe jetzt eine regelmassige Tages-
struktur. Es ist einfach alles besser - grund-
satzlich.

Die Interviews fiihrten
Aida Aragai und Aina Campos.
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31.12.2021 31.12.2020

in Schweizer Franken

AKTIVEN

Flissige Mittel R 622'800.81 338'252.64
Forderungen aus Leistungen fiir Betreute 2 57'295.10 99'073.91
Ubrige Forderungen 3 105'850.89 166'720.92
Aktive Rechnungsabgrenzung K 91'657.73 135'176.57
Total Umlaufvermdgen 877'604.53 739'224.04
Sachanlagen 9 3251'600.49 3'440141.44
Finanzanlagen 8 11.00 11.00
Total Anlagevermdgen 3'251'611.49 3'440'152.44
TOTAL AKTIVEN 4'129'216.02 4'179'376.48
PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 121'854.29 96'905.28
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten n 154'551.15 123'304.93
Passive Rechnungsabgrenzung 8 47'348.50 81'605.75
Riickstellungen kurzfristig 9 29'700.00 53'900.00
Total kurzfristiges Fremdkapital 353'453.94 355'715.96
Hypotheken 1'940'000.00 2'000'000.00

Investitionsbeitrag Kanton SH Umbau

Total langfristiges Fremdkapital 1'940'000.00 2'000'000.00
Schwankungsfonds -163'739.00

Total Fondskapital -163'739.00 -
Eigenkapital 1'987'399.52 1'877'302.26
Jahresergebnis 12'101.56 -53'641.74
Total Eigenkapital 1'999'501.08 1'823'660.52

TOTAL PASSIVEN 4'129'216.02 4'179'376.48




 Sewener Franken 31.12.2021 31.12.2020
ERTRAG

Pensionstaxen 19 2'677'469.31 2'646'799.91
Betriebsbeitrage m 509273.09 273'976.00
Ertrage aus sonstigen Leistungen fiir Betreute

Ertrage aus Leistungen fiir Personal und Dritte 2 14'128.50 12'570.50
Ertrdge aus Warenverkaufen der Beschaftigung 19) 43231.61 25'083.59
Total Ertrage aus erbrachten Leistungen 3'244'102.51 2'958'430.00
Spenden “ 48'519.00 36'554.15
Total Ertrage aus Zuwendungen 48'519.00 36'554.15
TOTAL ERTRAGE 3292'621.51 2'994'984.15
AUFWAND

Besoldungen 15 1'730'913.56 1"745'437.00
Sozialleistungen 405'801.70 390'547.10
Personalnebenaufwand 67'343.60 45'405.65
Honorare fiir Leistungen Dritter 1'572.40

Total Personalaufwand 2'205'631.26 2'181'389.75
Medizinischer Bedarf 26'220.00 11'389.15
Lebensmittel und Getranke 16) 169'613.48 186'199.27
Haushaltsaufwand 26'970.56 38'497.14
Unterhalt und Reparaturen m 65'084.85 73212.44
Aufwand fir Anlagennutzung 542'489.40 485'5647.00
Abschreibungen mobile Sachanlagen 70'885.89 66'125.35
Energie und Wasser 56'616.84 43'055.38
Freizeit und Ferien fiir Betreute 7'271.70 3'386.47
Biiro- und Verwaltungsaufwand 116'661.87 139'411.76
Werkzeug- und Materialaufwand Beschéaftigung 8'649.05 4'843.30
Ubriger Sachaufwand 48'691.90 58'202.86
Total Sachaufwand 1'138'955.54 1'109'870.12
TOTAL AUFWAND 3'344'586.80 3291'259.87
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 Sewener Franken 31.12.2021 31.12.2020
BETRIEBSERGEBNIS | -51'965.29 -296'275.72
Finanzertrag 190.32 275.35
Finanzaufwand 1'979.60 1'671.15
BETRIEBSERGEBNIS II -53'754.57 -297'571.52
Ausserordentlicher Ertrag 9 138'721.28 298'285.30
Ausserordentlicher Aufwand 19 8174.20 1'910.10
Spenden mit Zweckbindung o 490'000.00
Liegenschaftsertrag 2 310'301.00 284'076.90
Hypothekarzinsaufwand 20 32'111.15 34'326.15
Baurechtszinsaufwand 2 11'707.95 11'652.60
Liegenschaftsaufwand 20 141'847.15 11271512
Abschreibungen 20 189'325.70 177'828.45
Total Ergebnis Liegenschaften ) -64'690.95 -52'445.42
JAHRESERGEBNIS VOR FONDSERGEBNIS / 12'101.56 436'358.26
ZUWENDUNG STIFTUNG

Zuweisung zweckgebundene Fonds = -490'000.00
Entnahme zweckgebundene Fonds - 2'790'000.00
Verwendung zweckgebundene Fonds - -2'790'000.00
Fondsergebnis - -490'000.00
JAHRESERGEBNIS NACH FONDSERGEBNIS / 12'101.56 -53'641.74

ZUWENDUNG STIFTUNG




 Sewener Franken 31.12.2021 31.12.2020
GELDFLUSS AUS BETRIEBSTATIGKEIT

Jahresergebnis vor Fondsergebnis 12'101.56 436'358.26
- Zweckgebundene Spenden - -490'000.00
+ Abschreibungen auf Sachanlagen 260211.59 243'953.80
- Auflésung WB Lieg. Schulstr. 7 -93'225.50
+ Abnahme/ - Zunahme Forderungen 102'648.84 105113.36
+ Abnahme/ - Zunahme aktive Rechnungsabgrenzungen 43'518.84 -135176.57
+Zunahme / - Abnahme kurzfristige Verbindlichkeiten 56'195.23 45'623.71
+Zunahme / - Abnahme passive Rechnungsabgrenzungen -34'257.25 28'638.55
+Zunahme / - Abnahme kurzfristige Riickstellungen -24'200.00 11'000.00
GELDFLUSS AUS BETRIEBSTATIGKEIT (CASHFLOW) 416'218.81 152'285.61
GELDFLUSS AUS INVESTITIONSTATIGKEIT

- Investitionen in immobile Sachanlagen -23'204.00 -1'293'605.00
- Investitionen in Betriebseinrichtungen und Mobilien -11'682.05 -244120.35
- Investitionen in Fahrzeuge -33'650.00

- Investitionen in Biiromaschinen, IT -20'234.59

+ Desinvestitionen immobile Sachanlagen = 531'127.95
+ Desinvestitionen Fahrzeuge 17'000.00

GELDFLUSS AUS INVESTITIONSTATIGKEIT -71'670.64 -1'006'597.40
GELDFLUSS AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT

+ Zweckgebundene Spenden - 490'000.00
+ Aufnahme von Hypotheken/Darlehen 210'000.00
- Amortisationen von Hypotheken/Darlehen -60'000.00 -375'000.00
GELDFLUSS AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT -60'000.00 325'000.00
VERANDERUNG FLUSSIGE MITTEL 284'548.17 -529'311.79
LIQUIDITATSNACHWEIS

BESTAND FLUSSIGE MITTEL PER 01.01. 338'252.64 867'564.43
+Zunahme / - Abnahme Flussige Mittel 284'548.17 -529'311.79
BESTAND FLUSSIGE MITTEL PER 31.12. 622'800.81 338'252.64
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Grundlagen der Rechnungslegung

STANDARDS

Die Rechnungslegung der Stiftung Schénhalde erfolgt in
Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER (Fachempfeh-
lungen zur Rechnungslegung), insbesondere mit FER 21
(Rechnungslegung fiir gemeinniitzige, soziale Non-Profit-
Organisationen), dem schweizerischen Obligationenrecht
und den Bestimmungen der Stiftungsurkunde. Sie vermittelt
ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Stiftung (true
and fair view).

KONSOLIDIERUNGSKREIS
Es gibt keine Partnerinstitutionen, bei denen die Stiftung
Schdnhalde einen beherrschenden Einfluss austibt.

GRUNDSATZE DER

RECHNUNGSLEGUNG

Der Grundsatz der Rechnungslegung und Berichtser-
stattung fiir die Jahresrechnung ist die Fortfiihrung
der Tatigkeit. Aufwand und Ertrag werden nach dem
Entstehungszeitpunkt periodengerecht abgegrenzt. Die
Grundsatze der Rechnungslegung sind Vollstandigkeit,
Klarheit, Wesentlichkeit, Vorsicht und Stetigkeit.

BILANZSTICHTAG
Der Bilanzstichtag ist der 31. Dezember.

BILANZIERUNGS- UND

BEWERTUNGSGRUNDSATZE
Die wichtigsten Bilanzierungsgrundsatze sind nachfolgend
beschrieben:

Flussige Mittel
Fliissige Mittel sind zu Nominalwerten bewertet.

Forderungen

Forderungen gegeniiber Betreuten sowie die ibrigen Forde-
rungen werden zu Nominalwerten abziiglich betriebswirt-
schaftlich notwendiger Wertberichtigungen ausgewiesen.
Die Berechnung der Wertberichtigung (Delkredere) wird
nach folgenden Verfahren vorgenommen: Einzelwertberich-
tigung aufgrund spezifischer Bonitats- und Altersrisiken.

Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abziiglich der
erforderlichen Abschreibungen geméss Richtlinien der IVSE
bilanziert. Die Aktivierungsgrenze betragt bei immobilen
Sachanlagen CHF 50'000.-, bei mobilen Sachanlagen CHF
3'000.- Wertmassig wesentliche Gruppen von Anlagegiitern
wie Betten, Computer, Schranke, Stiihle und Tische, die als

Einzelobjekte die Aktivierungsgrenze nicht tiberschreiten,
aber als Gruppe zusammen einen Betrag von {iber CHF
20'000 ergeben, wurden bis am 31.12.2017 ebenfalls
aktiviert. Ab dem 01.01.2018 werden diese Massengiter
nicht mehr aktiviert und wertmassig noch bilanzierte
Massengtiter per 31.12.2018 vollstandig abgeschrieben

und ausgebucht. Neu gilt fiir alle Anschaffungen die Aktivie-
rungsgrenze der entsprechenden Sachanlagen.

Die Abschreibungen erfolgen gemass tibergeordneten kan-
tonalen Richtlinien bzw. Richtlinien der [VSE linear von den
Anschaffungswerten {iber folgende Nutzungsdauern:

Grundsticke keine Abschreibung
Immobilien 25 Jahre
Maschinen 5 Jahre
Betriebseinrichtungen und Mobilien 5 Jahre
Fahrzeuge 5 Jahre
Informatik- und e

Kommunikationssysteme

Finanzanlagen
Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten unter Abzug
allfalliger Wertbeeintrachtigungen bewertet.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
die Gbrigen Verbindlichkeiten werden zu Nominalwerten
ausgewiesen.

Riickstellungen

Riickstellungen werden fiir bestehende oder wirtschaftlich
verursachte Verpflichtungen gebildet. Die Hohe basiert
auf der Einschatzung der zu erwartenden zukiinftigen
Aufwendungen.

Ubriges kurz- und langfristiges

Fremdkapital
Das tibrige kurz- und langfristige Fremdkapital wird zu
Nominalwerten eingestellt.



 Seeer Franken 31.12.2021 31.12.2020
FLUSSIGE MITTEL

Kassen 23'669.60 17'980.25
Bankguthaben 599'231.21 320272.39
TOTAL FLUSSIGE UND GELDNAHE MITTEL 622'800.81 338'252.64
FORDERUNGEN AUS LEISTUNGEN FUR BETREUTE

Forderungen aus Leistungen fiir Betreute 66'791.30 116'693.40
Forderungen aus Produktionsleistungen 4'003.80 2'080.51
Wertberichtigung Forderungen (Delkredere) -13'500.00 -19'700.00
TOTAL FORDERUNGEN AUS LEISTUNGEN FUR BETREUTE 57'295.10 99'073.91
UBRIGE FORDERUNGEN

Guthaben ESTV (Verrechnungssteuer) 57.75 96.25
Forderungen Sozialversicherungen 6'958.45 81'093.35
Div. Mieterkautionskonti fiir Wohnungen Bewohner 73'550.29 59'603.82
Aktiven Liegenschaftsabrechnung M. Dietschi AG 25'284.40 25'927.50
Geleistete Anzahlungen

TOTAL UBRIGE FORDERUNGEN 105'850.89 166'720.92
AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNG

Geschétzte ausstehende Betriebsbeitrage/Defizitbeitrage 118211.00
Diverse aktive Rechnungsabgrenzungen 91'657.73 16'965.57
TOTAL AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGEN 91'657.73 135'176.57
SACHANLAGEN

siehe separates Blatt

FINANZANLAGEN

Aktien und Obligationen Inland 11.00 11.00
TOTAL FINANZANLAGEN 11.00 11.00
UBRIGE KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten Kt SH (Betriebsbeitrége) 33'747.10

Verbindlichkeiten Kt SH (Investitionszuschlage) 9'154.02

Verbindlichkeiten gegeniiber Sozialversicherungen 37'428.53 25'744.85
Passiven Liegenschaftsabrechnung M. Dietschi AG 50'497.45 53'396.65
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b Seeizer Franken 31.12.2021 31.12.2020

Diverse {ibrige kurzfristige Verbindlichkeiten 23'724.05 44'163.43

TOTAL UBRIGE KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN 154'551.15 123'304.93
8 PASSIVE RECHNUNGSABGRENZUNGEN

Passive Rechnungsabgrenzungen Betriebsbeitrag 30'000.00

Diverse passive Rechnungsabgrenzungen 47'348.50 51'605.75

TOTAL PASSIVE RECHNUNGSABGRENZUNGEN 47'348.50 81'605.75
9 RUCKSTELLUNGEN KURZFRISTIG

Riickstellungen Ferien-/Uberzeitguthaben 29'700.00 53'900.00

TOTAL RUCKSTELLUNGEN KURZFRISTIG 29'700.00 53'900.00
10 PENSIONSTAXEN

Pensionstaxen Kanton Schaffhausen (Standortkanton) 2'163271.35 2'022'680.55

Pensionstaxen andere Kantone 522'107.87 639'215.91

Veranderung Delkredere -7'909.91 -15'096.55

TOTAL PENSIONSTAXEN 2'677'469.31 2'646'799.91
11 BETRIEBSBEITRAGE

Betriebsbeitrage der Gemeinden (innerkantonal) 167'899.33

Betriebsbeitrage Kanton Schaffhausen (Standortkanton) 202'487.90 273'976.00

Betriebsheitrdge andere Kantone 138'885.86

TOTAL BETRIEBSBEITRAGE 509'273.09 273'976.00
12 ERTRAGE AUS LEISTUNGEN FUR PERSONAL UND DRITTE

Personalverpflegung 14'128.50 12'570.50

Verkauf an Personal + Dritte

Ubrige Nebenerlgse

TOTAL ERTRAGE AUS LEISTUNGEN 14'128.50 12'570.50

FUR PERSONAL UND DRITTE
13 ERTRAGE AUs WARENVERKAUFEN

DER BESCHAFTIGUNG

Ertrag aus Dienstleistungen 38'723.86 20'634.19

Ertrag aus Eigenleistungen 4'507.75 4'449.40

TOTAL ERTRAGE AUS WARENVERKAUFEN 43'231.61 25'083.59

DER BESCHAFTIGUNG




 Sehweizer Franken 31.12.2021 31.12.2020
14 SPENDEN

Spenden ohne Zweckbindung 48'519.00 36'654.15

Spenden mit Zweckbindung 30'000.00

Verwendung Spenden mit Zweckbindung -30'000.00

TOTAL SPENDEN 48'519.00 36'5654.15
15 BESOLDUNGEN

Besoldungen 1'721'958.80 1'735'733.25

Lohne Betreute 25'374.65 33'409.00

Leistungen EO -15'076.00 724.80

Leistungen UVG/KTG -6'450.40 -29'085.25

Gemietetes Personal 5706.51 4'655.20

TOTAL BESOLDUNGEN 1'730'913.56 1'745'437.00
16 LEBENSMITTEL UND GETRANKE

Lebensmittel + Getranke 122'234.58 139'557.52

Verpflegungsleistungen Dritter 47'278.90 46'641.75

TOTAL LEBENSMITTEL UND GETRANKE 169'513.48 186'199.27
17 UNTERHALT UND REPARATUREN

Unterhalt und Reparaturen Immobilien 21'363.81 40211.95

Unterhalt und Reparaturen Mobilien 14'045.39 4'914.60

Unterhalt und Reparaturen Fahrzeuge 21'191.65 17'076.94

Unterhalt und Reparaturen Informatik- 8'484.00 11'008.95

und Kommunikationssystem

TOTAL UNTERHALT UND REPARATUREN 65'084.85 73212.44
18  AUSSERORDENTLICHER ERTRAG

Betriebsfremder Ertrag Verkauf Lieg. Schulstr. 7 164'023.30

Betriebsbeitrag 2019 134'262.00

Betriebsbeitrag 2020 138'721.28

TOTAL AUSSERORDENTLICHER ERTRAG 138'721.28 298'285.30
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b Sehwezer Franken 31.12.2021 31.12.2020
19  AUSSERORDENTLICHER AUFWAND

Ausbuch. SHKB 709.394-4 106 MZK, Sald. 12.12.2019 1'910.10

Ausbuch. SHKB 709.394-4 124 MZK, Sald. 27.11.2019 3'327.75

Ausbuch. SHKB 709.394-4 108 MZK, Sald. 07.05.2020 658.35

Riickzahlung Doppelzahlung aus Dez 2020 4188.10

TOTAL AUSSERORDENTLICHER AUFWAND 8'174.20 1'910.10
20 LIEGENSCHAFTSABRECHNUNG

RHEINGOLDSTRASSE 35

Mietertrag 30'000.00 30'000.00

Unterhalt und Reparaturen 9250.05 7'856.05

Abschreibungen 24'718.30 14'236.35

TOTAL LIEGENSCHAFTSERGEBNIS -3'968.35 7'907.60

RHEINGOLDSTRASSE 35

LIEGENSCHAFTSABRECHNUNG

INDUSTRIESTRASSE 31

Mietertrag 150'000.00 125'000.00

Unterhalt und Reparaturen 27'013.45 4'456.55

Hypothekarzinsen 9'393.65 7'497.90

Abschreibungen 71'637.20 70'621.90

TOTAL LIEGENSCHAFTSERGEBNIS 41'955.70 42'423.65

INDUSTRIESTRASSE 31

LIEGENSCHAFTSABRECHNUNG EMMERSBERG

Mietertrag 130'301.00 129'076.90

Unterhalt und Reparaturen 105'583.65 100'121.32

Hypothekarzinsen 22'717.50 23'410.50

Baurechtzinsen 11'707.95 11'652.60

Abschreibungen 92'970.20 92'970.20

TOTAL LIEGENSCHAFTSERGEBNIS EMMERSBERG -102'678.30 -99'077.72

LIEGENSCHAFTSABRECHNUNG SCHULSTRASSE 7

Unterhalt und Reparaturen 281.20

Hypothekarzinsen 3NT7.75

TOTAL LIEGENSCHAFTSERGEBNIS SCHULSTRASSE 7 o -3'698.95




ANSCHAFFUNGSWERTE Bestand 1.1.21 Zugange Abgéange Bestand 31.12.21
Lieg. Rheingoldstr. Neuhausen 586'156.60 30'675.40 - 616'832.00
Lieg. Industriestr. Neuhausen 1'191'884.35 - 1'191'884.35
Anbau Industriestr. Neuhausen 72744177 - 2744177
Umbau Industriestr. Neuhausen 148'343.42 -1'471.40 - 140'872.02
Lieg. Emmersbergstr. Schaffhausen 2'324'255.30 - 2'324'255.30
Betriebseinrichtungen und Mobilien 302'993.43 11'582.05 - 314'575.48
Fahrzeuge 86'201.60 33'650.00 36'400.00 83'451.60
Biiromaschinen, IT 102'295.84 20'234.59 - 122'530.43
Total Anschaffungswerte 5'469'572.31 88'670.64 36'400.00 5'521'842.95

KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN Bestand 1.1.21 Abgange  Abschreibungen Bestand 31.12.21
Lieg. Rheingoldstr. Neuhausen 309'649.25 24'718.30 334'367.55
Lieg. Industriestr. Neuhausen 612'921.35 71'637.20 684'5658.55
Lieg. Emmersbergstr. Schaffhausen 836'731.80 92'970.20 929'702.00
Betriebseinrichtungen und Mobilien 90'869.91 58'316.00 149'185.91
Fahrzeuge 81'561.30 19'400.00 7'970.30 70'131.60
Biiromaschinen, IT 97'697.26 4'599.59 102'296.85
Total kumulierte Abschreibungen 2'029'430.87 19'400.00 260'211.59 2'270'242.46

BUCHWERTE Bestand 31.12.21
Lieg. Rheingoldstr. Neuhausen 282'464.45
Lieg. Industriestr. Neuhausen 507'325.80
Anbau Industriestr. Neuhausen 2744177
Umbau Industriestr. Neuhausen 140'872.02
Lieg. Emmersbergstr. Schaffhausen 1'394'653.30
Betriebseinrichtungen und Mobilien 165'389.57
Fahrzeuge 13'320.00
Biiromaschinen, IT 20233.58
Total Buchwerte 3'251'600.49
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MITTEL AUS Bestand Zuweisung Verwendung Interne Bestand
FONDSKAPITAL 01.01.21 Transfers 31.12.21
I
Schwankungsfonds Wohnen -109'159.00 - - -109'159.00
Schwankungsfonds Beschaft. -54'580.00 - -54'580.00
Zweckgebundene Fonds - -163'739.00 - - -163'739.00
MITTEL AUS Bestand Zuweisung Verwendung Interne Bestand
FONDSKAPITAL 01.01.20 Transfers 31.12.20
I
Fonds Umbau Industriestr. 31 2'300'000.00 490'000.00  -2'790'000.00
Zweckgebundene Fonds 2'300'000.00 490'000.00 -2'790'000.00 - -
MITTEL AUS Bestand Zuweisung Verwendung Interne Bestand
EIGENFINANZIERUNG 01.01.21 Transfers 31.12.21
I
Eigenkapital 1'823'660.52 163'739.00 12'101.56 1'999'5601.08
Jahresergebnis 12'101.56 -12'101.56 -
Eigenkapital 1'823'660.52 12'101.56 163'739.00 - 1'999'501.08
MITTEL AUS Bestand Zuweisung Verwendung Interne Bestand
EIGENFINANZIERUNG 01.01.20 Transfers 31.12.20
I
Eigenkapital 1'877'302.26 -53'641.74 1'823'660.52
Jahresergebnis -53'641.74 53'641.74 -
Eigenkapital 1'877'302.26 -53'641.74 - - 1'823'660.52




31.12.2021 31.12.20
in Schweizer Franken
ENTSCHADIGUNGEN AN MITGLIEDER DES STIFTUNGSRATES
Personalkosten 14'050.00 15'262.50
EVENTUALVERPFLICHTUNG
Riickerstattung Investitionsheitrdge des Kantons 688'000.00 720'000.00
BRANDVERSICHERUNGSWERTE
Gebdude 9'010'000.00 8'681'000.00
Waren, Einrichtungen, Gerate, Mobilien 1'350'000.00 1'350'000.00
TOTAL BRANDVERSICHERUNGSWERTE 10'360'000.00 10'031'000.00
ZUR SICHERUNG EIGENER VERPFLICHTUNGEN VERPFANDETE
AKTIVEN UND AKTIVEN MIT EIGENTUMSVORBEHALT
Buchwert Liegenschaften 3'052'657.34 3'218'779.04
Schuldbrief Liegenschaften 3'100'000.00 3100'000.00
Kreditbeanspruchung Liegenschaften 1'940'000.00 2'000'000.00
VERBINDLICHKEITEN GEGENUBER
VORSORGEEINRICHTUNGEN
(KANTONALE PENSIONSKASSE SCHAFFHAUSEN)
Verbindlichkeiten 32'162.45 22'744.85
ANZAHL VOLLZEITSTELLEN
Anzahl Mitarbeitende (in Vollzeitstellen) 20.70 20.20

EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG 31.12.2020

Es sind uns keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag bekannt, welche die Rechnung 2021

beeinflussen konnten.

WEITERE IM ANHANG ZU PUBLIZIERENDE SACHVERHALTE

Keine

Neuhausen am Rheinfall, 21.06.2022, Stiftung Schénhalde

Beat Schmocker Bruno Weber
Prasident des Stiftungsrates Mitglied des Stiftungsrates
Verantwortlicher fiir die Rechnungslegung
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LIENHARD Audit AG

Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschrankten Revision
an den Stiftungsrat der

Stiftung Schonhalde, Neuhausen am Rheinfall

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung,
Rechnung iiber die Verdnderung des Kapitals und Anhang) der Stiftung Schonhalde fiir das am 31.
Dezember 2021 abgeschlossene Geschiftsjahr gepriift. In Ubereinstimmung mit den Swiss GAAP FER
21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht nicht der Priifungspflicht der Revisionsstelle.

Fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21, den gesetzlichen
Vorschriften und der Stiftungsurkunde ist der Stiftungsrat verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe
darin besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderun-
gen hinsichtlich Zulassung und Unabhiéngigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine Eingeschrénkte Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analyti-
sche Priifungshandlungen sowie den Umstdnden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten,

dass

e die Jahresrechnung kein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 vermittelt;

e die Jahresrechnung nicht Gesetz und Stiftungsurkunde entspricht;

die Richtlinien des Kantons Schaffhausen zur Rechnungslegung von Einrichtungen fiir Erwachsene

mit Behinderung nicht eingehalten werden.

Ziirich, 30. Juni 2022
Mit freundlichen Griissen

LIENHARD Audit AG

<, M

Claudio Piubel Stephan Lienhard
Revisionsexperte Revisionsexperte
Leitender Revisor

Beilagen:
- Jahresrechnung 2021 (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung iiber die Veréinde-
rung des Kapitals und Anhang)

Bleicherweg 45, 8027 Zirich, Tel. 044 201 76 00, www.lienhard.ch
7 Mitglied von EXPERTsuisse






SCHONHALDE

Organisation
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Prasident 2014
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Mitglied 2014

Brenn Faas Franziska Mitglied
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Rheinfall
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Mitglied

REVISIONSSTELLE

Lienhard Audit AG, Ziirich

(Verantwortlicher Revisor: Claudio Piubel)

LEISTUNGSBERICHT

GESCHAFTSLEITUNG

Mitglied Funktion
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Geschaftsleitung (VGL)

Vgele Patrick
Weisslingen

Rémi Verena
Eglisau

Bereichsleitung
Wohnschule,
Aussenwohnungen;
Stv. VGL

Kampfer Nicole Bereichsleitung
Elgg Tagesstruktur

Welte Matthias
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Stiftungsaufsicht durch das Amt fiir Justiz und
Gemeinden, 8200 Schaffhausen

Departement des Inneren
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Sozialamt, Fachstelle Behinderung
8200 Schaffhausen




Organisation
per 31.12.

Kahler Raphael

Hauswirtschaft
Zentrale Dienste

Sozialpadagoge HF in Ausbildung

Kampfer Nicole

Geschaftsleitung | Betreuung

Bereichsleitung |
Technischer Dienst und Sicherheit

Ruppli Herbert

Nachtpikett

Schmid Marianne

Betreuung

X
................................ X -
X
X
X X X
X
X
X
X
X
X X



STANDORTE UND ADRESSEN

‘ Wohnschule
Aussenwohngruppen Rheingoldstr. 35,8212 Neuhausen
Neuhausen S

A

Wohnheim
Industriestr. 31,8212 Neuhausen

Aussenwohnungen Seniorenwohngruppe
Neuhausen und Schaffhausen Neuhausen

Therapiewerkstatt
Industriestr. 31,8212 Neuhausen

Schaffhauser Kantonalbank
IBAN: CH57 0078 2006 4265 7010 1



